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Na osnovu ¢l . 82 Opsteg zakona o obrazovanju i vaspitanju , (.SI. RCG” broj
64/02,31/05 1 “S1.CG br.49/07,45/10, 45/11.39/13 I 47/17) i¢l 22 Statuta JPU™ Djec¢ji
vrti¢” Plav , direktor donosi

ODLUKU

Dasi¢ Marina iz Plava sa zavrienom osnovnom Skolom , prima se u radni odnos na
odredeno vrijeme na radno mjesto radnik na odrzavanju higijene u vrtiéu u Plavu
pocev od 01.06.2022. godine do 30 dana .a najduze do 30.06.2022.godine.

ObrazlozZenje
Dasi¢ Marina iz Plava sa zavr§enom osnovnom Skolom , prima se u radni odnos na
odredeno vrijeme na radno mjesto radnik na odrzavanju higijene u vrticu u Plavu
pocev od 01.06. 2022 godine do 30 dana . a najduze do 30.06.2022.godine.
Kako je radno mjesto upraznjeno zbog premjestaja radnice koja je radila na pomenuto
radno mjesto na drugo radno mjesto . isto je ostalo upraznjeno i trazenaje saglasnost
Ministarstva prosvijete nauke kulture i sporta za raspisivanje oglasa. Nakon dobijanja
saglasnosti raspisace se oglas za pomenuto radno mjesto.

Sa iznijetih razloga odluéeno kao u dispozitivu odluke.

PRAVNA POUKA : Protiv ove odluke nezadovoljna stranka ima pravo da pokrene spor
u roku od 8 dana od prijema odluke kod nadleznog suda.
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