Na osnovu ¢1 22 Statuta JPU™ Dje¢ji vrti¢” Plav i ¢l. 101b Opsteg zakona o
obrazovanju i vaspitanju . (,.SI. RCG™ broj 64/02,31/05 I “S1.CG br.49/07.45/10.
45/11,39/13 1 47/17) direktor donosi

ODLUKU

PuriSi¢ Elmedina, diplomirani vaspita¢ iz Plava . prima se u radni odnos
na odredeno vrijeme do 30 dana do povratka radnice sa bolovanja .a najduze do
31.05.2022.godine na radno mjesto vaspitaéa u vaspitnoj jedinici Gusinje .

Imenovana pocinje sa radom 05.05.2022.godine.

Obrazlozenje

Puri8i¢ Elmedina .diplomirani vaspita¢ iz Plava zasniva radni odnos 05.05.2022. godine
na odredeno vrijeme do povratka radnice Omeragi¢ Aline sa bolovanja do 30 dana . a
najduze do 31.05.2022. godine.

S iznijetih razloga odlu¢eno kao u dispozitivu.

PRAVNA POUKA : Protiv ove odluke nezadovoljna stranka ima pravo da pokrene spor
u roku od 8 dana od prijema odluke kod nadleznog suda.
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